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Der indkaldes til menighedsrådsmøde tirsdag den 26. maj 2026 kl. 17 i Hørsholm Sognegård. 

 
Deltagere: Jørn Chjeffer Rasmussen (JCR), Jan Mousing (JM), Britt Vinderslev (BV), Vibeke Schrøder 
Norrild (VSN), Klaus Thiesen (KTh), Anelise Castenskiold (AC), Sunyee Shin (SS), Benno Aulby (BA), 
Birgit Nebelin (BN), Bente Lindhard (BL), Lars Pedersen (LP), Karsten Aakerlund (KAa), , Sigrid 
Pedersen (SP), Lise Lindvig (LILI), Maria Elisabeth Nielsen (Maria), Andreas Thom (ATHO); Le Klint 
(LEKL), Nina Raunkjær (NRA), Rasmus Jensen (RAJ).  
 
Afbud: Kenneth Tejdell (KT).  
Suppleant: Marianne Møller (MM) 
 
Sekretær: Maria Elisabeth Nielsen (Maria) 
 
Dagsorden for møde                          Referat for møde 

1 Godkendelse af dagsorden og referat fra 

seneste møde.  

Se vedlagte referat. 

 

2 Orientering fra formanden 
 
Kordegn til fælleskontoret er fundet, og 
der er tilbudt ansættelse pr. 1/6. 
 
Møde med Provsten, hvor Lise blev 
introducerer, og vi fortalte hvordan 
opgaverne er fordelt omkring den Daglige 
Leder. Det var et meget positivt møde, 
hvor vi også fortalte, at der den sidste uge 
havde været 1000 personer gennem 
kirken. 
 
Humlebæk har været forbi med 20 
personer, vi har gennemgået brugen af 
Sognegården. 
 
Budgetprocessen er startet i 
budgetudvalget. 
 
 
Provstiudvalget blev aflyst, så vores 
indstilling om maling af kirketårnet er ikke 
godkendt endnu. 
 
Oprydning 
 

 
 
Den nye kordegn Martin begynder den 1. juni 
2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Det var et godt møde med Humlebæk sogn, 
som på mange måder minder om forholdene 
i Hørsholm.  
 
Der er nedsat et udvalg (BV, JM, RAJ, LILI), 
som skal føre frem til budget for 2027. 
Processen er godt i gang. Særligt obs på 
personale omkostninger.  
 
JM orienterede om mødet i provstiudvalget 
og forklarede, at vores indstilling til 
malerarbejdet blev afvist, så pengene skal 
findes andetsteds. Indstilling til budget 2027 
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Sikkerhedsbesøg fra folkekirkens it. 
 
 
 
  

afventer fortsat den nye regeringsdannelse.  
 
Sikkerhedsbesøg fra folkekirkens it blev 
udskudt.  
 

2.1.  Præsentation af Kirke, Sognegård og 
Præsteboligudvalget (LP) 
Herunder gruppearbejde (LILI)  

Gruppearbejdet blev gennemført. Det førte 
bl.a. til en række forslag, herunder 
udarbejdelse af vedtægter for rollerne og 
indstilling til en liste over opgaver.  

3 Sager til indstilling og beslutning  

3.1 Kirkeudvalg og Sognegårds- og 

præsteboligudvalg 

Vedlagt indstilling om maling af kirketårn 

Indstilling er godkendt.  

4 Meddelelser og orientering   

4.1 Økonomiudvalget 
Vedlagt driftsregnskab per 30.04.26.  

 

Orientering af lønninger- og 

personaleomkostninger per 30.04.2026.  

 
BV orienterede om budgettet og 
personaleomkostninger, der på nogle 
områder er højere end normalt.  

4.2 Aktivitetsudvalget I år er der sensommerudflugt til Herlufsholm. 
Vi har modtaget 30.000 kr. fra fonden, men 
der mangler p.t. økonomi til at dække alle 
udgifter. 
 
Udvalget laver en indstilling til MR om hjælp 
til at dække udgifterne. 
 
Der er planlagt en række spændende 
arrangementer i efteråret.  
    

4.3 Kommunikationsudvalg Intet af berette – blot obs på sammenhæng i 
udmelding om tid og sted i forhold til 
arrangementer mellem hjemmesiden og 
ugeavis   

4.4 Personaleudvalg VSN orienterede fra møde i udvalg, hvor 
Tjelle var inviteret som 
sikkerhedsrepræsentant.  
 
Kommunikationsmedarbejder har fået ekstra 
timer pga. kurser.   

4.5 Kirkeligt aktivitetsudvalg Intet at berette 
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4.6 Kirkeudvalg og Sognegårds- og 

præsteboligudvalg 

Indstilling om kaffemaskine på vej. 

4.7 Kirkegårdsudvalg 

 

Bente orienterede om arbejdet med at vælge 
nyt orgel til kapellet.    

4.8 Præster Kunstnergruppe vil låne kirken til en 
kunstfilm. Præsterne tager fælles beslutning 
om det – obs på røgmaskiner og andet, der 
kan skade kirken.  
 
Kriterier for at leje/låne kirken gratis blev 
drøftet. Kirkeudvalget har sat rammer og pris 
for leje/lån af kirken.    
 
Personaleudflugten den 20. maj gik godt. 
Næste år bliver det til en frokost, så flest 
muligt kan deltage.  
 
Der er ansat en vikar for vores kontakt i 
Skoletjenesten. Den 9. juni er der salmesang i 
kirken.  
 

4.9 Personaleansvarlig   

4.10 Medarbejderrepræsentanten Bedre belysning på kontorer og i mødelokaler 
har været drøftet. Emnet tages op i 
Kirkeudvalget. 

4.11 De Frivillige 

Vedlagt referat fra mødet den 30.4.26 

 

4.11 Distriktsforeningen Intet af berette 

4.12 Andre medlemmer Sisse er fraværende indtil begyndelsen af 
august.  

5 Eventuelt  

6 Godkendelse af beslutningsprotokol  

7 Næste møde Tirsdag den 30. juni, kl. 17   

 


